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PLAN ANUAL DE COOPERACION AL DESARROLLO. ANO 2016.

Presenta

cion

La internacionalizacion de La Rioja es uno de I0s cinco grandes objetivos for-
mulados por el presidente para esta IX Legislatura. Un reto que exige una ges-
tion participativa y coordinada de las diferentes dimensiones que permiten
la proyeccion exterior de nuestra region: la internacionalizacion empresarial,
la accion exterior institucional, la cooperacion al desarrollo o la vinculacion de
este objetivo con la creacion de empleo, a través de la generacion de un capital
humano especializado en internacionalizacion.

La Mesa para la Internacionalizacion es la expresion del caracter y dialogante
del Gobierno en torno a este objetivo regional. Un grupo que reune a todos los
actores decisivos para la proyeccion exterior de La Rioja. Un espacio donde se
da cabida al analisis vy a la planificacion compartida de los retos que tenemos
en nuestro proposito de abrir La Rioja al mundo.

La cooperacion internacional proyecta la imagen mas solidaria de La Rioja en
el exterior. El sector cooperante representa los valores de un pueblo compro-
metido con la defensa y promocion de los derechos humanos, con el desarrollo
sostenible del planeta y con la igualdad de oportunidades.

A traveés de este plan anual, descendemos al conjunto de acciones que em-
prenderemos para alcanzar una cooperacion mas transparente, mas eficaz y
eficiente, y establecemos un conjunto de novedades en el sistema de gestion
para ganar en agilidad, para poner el emprendimiento de los cooperantes en
el centro de esta politica publica.

Quiero expresar mi agradecimiento a cuantos han hecho posible este primer
plan de la Direccion General de Accion Exterior, y muy especialmente, a los
miembros del Consejo Regional de Cooperacién. La participacion activa de
todos ha sido determinante para configurar sus contenidos.

Begofa M. Arregui

Consejera de Presidencia, Relaciones Institucionales y Accién Exterior
Gobierno de La Rioja
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Introduccion

El 11l Plan Director de Cooperacion de La Rioja, aprobado por la Comision de Justicia, Juventud y Deporte
del Parlamento de La Rioja el 28 de mayo de 2014, marca las lineas estratégicas de la politica de coo-
peracion para el desarrollo en los siguientes cuatro afos, estableciendo prioridades, lineas orientadoras
que asume el sistema de agentes de cooperacion en La Rioja y un marco presupuestario orientativo, junto
con un cuadro de resultados que permitira evaluar los avances atribuibles a las actuaciones riojanas en
esta materia.

Con el fin de establecer un marco amplio temporal mas cercano y en cumplimiento del articulo 8.5 de la
Ley 4/2002, de 1 de julio, de Cooperacion para el Desarrollo, se presenta el Plan Anual de Cooperacion para
el ano 2016. Ademas, por motivos de coherencia y economia normativa, de acuerdo con lo establecido
por la Disposicion Adicional Decimotercera de la Ley General de Subvenciones y el articulo 11.3 del Real
Decreto 887/2006 por el que se aprueba el reglamento de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subuvenciones, este plan tendra la consideracion de plan estratégico de subvenciones en tanto cumple los
requisitos contenidos en el articulo 12 del mencionado Real Decreto.

El Plan Anual de Cooperacion asume las lineas establecidas en el Plan Director en el que se enmarcan y
concretan las actuaciones programadas por la Direccion General de Accion Exterior en materia de coope-
racion internacional para el desarrollo.
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actuacion

establecida en el Il Plan Director de Cooperacién para el Desarrollo de La Rioja
s de gestion:

n riojana es MAS EFICAZ Y EFICIENTE.
5n riojana esta ORIENTADA A RESULTADOS E INCORPORA NUEVOS ENFOQUES.

. La cooperacion riojana estd CONCENTRADA EN PAISES PRIORITARIOS
Y APORTA VALOR ANADIDO.

«  Mejorar la INFORMACION PUBLICA.

a avanzar en la consecucion de dichos resultados es necesario realizar cambios en las capacidades y
} recursos asignados, cambios que ordenamos en tres grandes areas de actuacion:

Coordinacion del sistema de agentes
Refuerzo de las capacidades de los agentes
Mejora vy agilidad de la gestion

agentes formados que actue en un sistema agil es clave para optimizar los
rar resultados que redunden en el desarrollo humano, la disminucion de la
jercicio de derechos.

plantean actuaciones concretas englobadas en estas tres areas de actuacion que per-
los resultados de gestion y en los objetivos estratégicos planteados en el Il Plan
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1.1 Coordinacion
del sistema de agentes

1.1.A. DIAGNOSTICO Y ESTRATEGIA DE INTERNACIONALIZACION

El Plan Director de la Cooperacion Riojana, incorpora como objetivos estratégicos «abrir la cooperacion
riojana a nuevas posibilidades de cooperacion» -asociado a la mejora de la eficiencia y eficacia de la coo-
peracion riojana- y «fomentar la participacion de personas y entidades riojanas de distintos dmbitos en
proyectos internacionales> -relacionada con el resultado de gestidon 3 «la cooperacion riojana estd concen-
trada en los paises prioritarios y lleva a cabo proyectos con valor agregado propio>-.

El Gobierno pretende  En octubre de 2015, el Gobierno de La Rioja ha creado la Mesa para la Internacionalizacién de La Rioja

establecer una hoja  con el objetivo de establecer una hoja de ruta integral y comun para impulsar la internacionalizacion

de ruta integral  de la Comunidad. Esta iniciativa reune a todos los actores que participan en la proyeccién exterior de la

para impulsar 1d - regién desde diversos ambitos, como el empresarial, institucional, cientifico, académico o la cooperacion.

internacionalizacion | 3 coordinadora de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo de la Rioja (CONGDCAR) participa
de La Rioja activamente en la misma como un importante actor internacional de nuestra Comunidad.

Resulta evidente que la participacion de los actores de la cooperacién riojana en la elaboracion de la
Estrategia de Internacionalizacion de la Comunidad asi como la implicacion de actores tradicionalmente
ajenos a la politica de cooperacién internacional en esta Ultima permitira avanzar en la integracion y
alineacion de la cooperacion internacional para el desarrollo con la accion exterior de la Comunidad de
La Rioja favoreciendo nuevas alianzas y, por ende, nuevos proyectos.

Esta actuacion se suma a otras actuaciones orientadas a establecer redes de colaboraciéon y que se re-
flejan en proyectos de cooperacion en los que participan empresas, universidades y otras entidades

riojanas.
Internacionalizacién
La Rioja, abierta al mundo
‘ Estrategia de Comunidad .

Accion Institucional Internacionalizacién Empresal
Colectividad riojana Productos (0] Alianzas.
en el Exterior La Rioja Capital Empresas riojanas
multilocalizadas

. La Rioja, DESTINO turistico

oja en la UE
Internacionalizacién

CdR. Construccion Europea : i Pymes
Oficina de La Rioja en Bruselas ia

Coordinacion de la accion

institucional internacional

. Camara de Comercio

Cooperacion al Desarrollo

Accion Exterior Multisectorial Q

Sintesis. Estrategia regional de internacionalizacién.
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Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo . Actividades Tiempo de . .

Fortalecer los Aumenta la 4 afos a Coordinar la Ultimo La Coordinadora de ONGDs parti-
: participacién de partir de la  participacién de trimestre de cipa en la mesa de internacionali-
mecar_nsm_o,s de actores distintos entradaen  los actores de la 2015 zacion
coordinacion y a las ONGDs en vigor de la  cooperacion riojana
complementariedad la implementa- Estrategia en la mesa de iter-
. cion y disefio de Interna-  nacionalizacion
mter_na y CO!\ otras de proyectos o cionaliza-
Administraciones programas de cion de la
cooperacion in- CAR
ternacional para Elaboracion del Segundo La Coordinadora de ONGDs de la
el desarrollo diagnostico de ac- cuatrimes- CAR remite a la DGAE (coordina-
cion exterior con la tre del afno dora de la mesa de internaciona-
participacién activa 2016 lizacién) por lo menos un informe
de los actores de relativo a su actividad europea e
cooperacion inter- internacional.
nacional

La Coordinadora de ONGDs de la
CAR remite a la DGAE (coordinadora
de la mesa de internacionalizacion)
por lo menos 5 propuestas para

SuU incorporacion a la Estrategia de
Internacionalizacion

La Coordinadora de ONGDs de la
CAR remite a la DGAE (coordinadora
de la mesa de internacionalizacion)
por o menos un analisis DAFO
sobre el estado de la internacionali-
zacion de la CAR

El diagnostico previo a la Estrategia
de Internacionalizacion incorpora
la perspectiva y el estado de la
cooperacion internacional para el
desarrollo riojana



INFORME DE RECOMENDACIONES PARA LA AGENDA DIGITAL DE LA RIOJA

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo . Actividades Tiempo de . S

Fortalecer los
mecanismos de
coordinacion y
complementariedad
interna y con otras
Administraciones

Aumenta la
participacién
de ONGDs en la
implementacion
de acciones por
otros actores
(empresas, Uni-
versidades)

4 afnos a
partir de la
entrada en
vigor de la
Estrategia
de Interna-
cionaliza-
cion de la
CAR

Elaboracion de la
Estrategia de Inter-
nacionalizacion que
incorpora la pers-
pectiva de la coope-
racién internacional
y el punto de vista
de los actores de la
cooperacion riojana

Primer
trimestre de
2017

La estrategia de accion exterior plan-
tea objetivos estratégicos en materia
de cooperacion internacional para

el desarrollo para cuyo alcance se
requiere la participacion de actores
distintos a las ONGDs

La Estrategia de Internacionalizacion
contempla objetivos estratégicos para
cuyo alcance se requiere la imple-
mentacion de acciones conjuntas

de ONGDs y de otros actores no
tradicionalmente relacionados con

la cooperacion internacional para el
desarrollo

La Estrategia de Internacionalizacién
contempla como transversal el enfo-
gue de derechos humanos

11
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1.1.B. REFORMA DEL CONSEJO REGIONAL DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO

La Ley 4/2002, de 1 de julio, de Cooperacion para el Desarrollo, regula en su articulo 21 el Consejo Regio-
nal de Cooperacion para el Desarrollo como 6rgano de consulta y asesoramiento en materia de solida-
ridad internacional y de cooperacion para el desarrollo, cuyas funciones vienen recogidas en la propia
norma. Tras la aprobacion de dicha norma en 2002, se aprueba el Decreto 11/2004, de 20 de febrero, por
el que se regula el Consejo Regional de Cooperacion para el Desarrollo, que fue creado en 1997, como un
espacio privilegiado de encuentro entre las Administraciones Publicas y las organizaciones no guberna-
mentales de desarrollo.

En este orden de ideas, la Ley 4/2002 considera al Consejo Regional de Cooperacion como 6rgano de
consulta y asesoramiento, con un mandato especialmente técnico y un papel activo en el devenir de la
cooperacion riojana. Las funciones que la ley de encomienda a este 6rgano, por otra parte, han sido de-
sarrolladas con intensidad alterna, lejos de la ratio legis que animo el legislador del afio 2002. Al margen
de toda consideracion acerca de la oportunidad de una profunda revision del marco legal que tenga en
cuenta la situacion de la cooperacion riojana y los retos actuales a los que se enfrenta la cooperacion
internacional descentralizada, parece oportuno reconsiderar desde un punto de vista reglamentario la
composicion del Consejo Regional de Cooperacion, teniendo en cuenta la nueva estructura del Gobierno
de La Rioja.

A la luz de lo anterior, se plantea en 2016 introducir cambios normativos que permitan hacer del Consejo
Regional de Cooperacion un érgano activo en la planificacion de la cooperacion riojana, facilitando la
presencia de entidades que representen a colectivos amplios. Del mismo modo, un reglamento interno
de funcionamiento que tenga la finalidad Ultima de hacer mas operativo el trabajo del 6rgano regulara la
composicion de grupos de trabajo permanentes que aseguren la labor del Consejo entre sesiones.
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Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo . Actividades Tiempo de - A

Fortalecer los mecanis-
mos de coordinacion

y complementariedad
interna y con otras
Administraciones

Aumenta el
numero de
reuniones del
consejo asesor
de cooperacién
como principal
vehiculo de la
participacién
de la sociedad
civil organizada
en el disefio e
implementacion
de la politica de
cooperacion in-
ternacional para
el desarrollo de
la CAR

Se constituyen
por lo menos
dos grupos de
trabajo en el
seno del consejo
asesor de
cooperacion

Aumenta el
numero de
informes
realizados por el
Consejo asesor
de cooperacién

12 meses a partir
de la entrada

en vigor de la
reforma de la
composicion del
Consejo

12 meses a partir
de la entrada

en vigor de la
reforma de la
composicion del
Consejo

12 meses a partir
de la entrada

en vigor de la
reforma de la
composicion del
Consejo

Nuevos miembros del
Consejo de Cooperacion
toman posesién

Reforma 12 meses
consensuada de

la composicion

y funciones del

consejo
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1.1.C. RED DE AYUNTAMIENTOS SOLIDARIOS

Los municipios riojanos han manifestado un compromiso solidario constante desde el inicio de la coope-
racion para el desarrollo en nuestra Comunidad. El principio de coordinacion ha estado siempre presente
en la cooperacion municipal riojana y se ha canalizado en la participacion en convocatorias conjuntas que
han optimizado los recursos economicos y administrativos disponibles.

El 1l Plan Director de Cooperacion de La Rioja sefala que la crisis econdmica ha abierto un necesario
debate sobre las competencias y el valor afiadido de cada Administracion. La actual coyuntura puede ser
punto de inflexion para replantear la cooperacion municipal, apostando por el valor agregado del gobier-
no municipal y aprovechando su posicion como administracion mas cercana a los ciudadanos para jugar
un papel mas destacado en materia de sensibilizacién ciudadana.

A lo largo del afio 2016, se realizaran encuentros y jornadas con los municipios riojanos para explorar
nuevos ambitos de trabajo, siempre respetando el principio de autonomia municipal, para crear una red
de Ayuntamientos solidarios.

Este debate servira de base para la reconfiguracion de la cooperacion municipal riojana. El objetivo final
consiste en relanzar el compromiso solidario de los municipios riojanos, persiguiendo en todo momento
la eficacia de la ayuda y poniendo en valor la ventaja comparativa de la cooperacion municipal riojana
sin perder de vista el compromiso con la armonizacion (tal y como se define en la Declaracion de Paris del
ano 2005 vy el Programa de Accra de 2008 sobre eficacia de la ayuda). Para ello, a lo largo de este ano,
se pondran las bases de un nuevo programa de cooperaciéon municipal que insista sobre areas de compe-
tencia de la administracion local (urbanismo, vivienda, servicios publicos, medioambiente, etc.,) y sobre
|a educacion para el desarrollo, aprovechando la cercania de la institucion municipal con los ciudadanos.
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Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

ObJEtIVO Actividades Tlempo de

Fortalecer los me-
canismos de coor-
dinacién y comple-
mentariedad interna
y con otras Adminis-
traciones

Aumenta el nUme-
ro de proyectos
financiados por
administraciones
publicas riojanas
relacionados con
la transferencia de
conocimiento al
ambito municipal.

Disminuye el nu-
mero de proyectos
financiados por
ayuntamientos
riojanos cuyo
objeto no guarda
relacion con mate-
rias de competen-
cia municipal

Aumenta el nume-
ro de ayuntamien-
tos que participa
en proyectos

de cooperacion
internacional para
el desarrollo o de
educacion para el
desarrollo y au-
menta el volumen
de la AOD riojana
de procedencia
municipal

12 meses
siguientes a
la entrada

en vigor del
nuevo instru-
mento

Enlos 12
meses
siguientes a
la entrada

en vigor del
nuevo instru-
mento

12 meses

Se ha elaborado 12 meses
vy ha entrado en

Vvigor un nuevo me-

canismo a través

del cual articular

la participacion

de los municipios

en la cooperacién

internacional

Organizanizacién 6 meses
de al menos una
jornada infor-
mativa sobre los
mecanismos de
colaboracién con

la administracion
autonomica con in-
clusion de ejemplos
de buenas practicas
en el ambito de

la administracién
local.

Se ha mantenido 6 meses
por lo menos una
reunién con repre-
sentantes de todas
las cabeceras de
comarca acerca del
funcionamiento de
la encomienda de
gestion (mecanis-
mo de coordinacion
actualmente en
vigor)

Se ha remitido por 6 meses
lo menos un escrito

a los ayuntamien-

tos que han suscri-

to la encomienda

de gestion con el

Gobierno de La

Rioja previo a la

Convocatoria

Se adhieren al mecanismo
por lo menos 20 ayunta-
mientos entre los que se
incluyen por lo menos el 50%
de las cabeceras de comarca

Participacion de por lo me-
nos 20 ayuntamientos entre
los que se encuentren los
representantes de por lo me-
nos el 50% de las cabeceras
de comarca.

Expuestas al menos dos
buenas practicas.

Participan por o menos el
50% de las cabeceras de
comarca

Por lo menos el 50% de los
ayuntamientos suscriptores
contestan al escrito

15
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Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo - Actividades Tiempo de . S

Fortalecer los me-
canismos de coor-
dinacién y comple-
mentariedad interna
y con otras Adminis-
traciones

Aumenta el nUme-
ro de ayuntamien-
tos que participa
en proyectos

de cooperacion
internacional para
el desarrollo o de
educacion para el
desarrollo y au-
menta el volumen
de la AOD riojana
de procedencia
municipal

El 100% de los
ayuntamientos
riojanos que
financia proyectos
de cooperacion in-
ternacional para el
desarrollo solicita
informe precepti-
Vo y vinculante a
la administracion
autonoémica com-
petente en mate-
ria de cooperacién
internacional para
el desarrollo

12 meses

12 meses

Se ha manteni-
do por lo menos
tres reuniones
con la Federacion
de Municipios y
Provincias acerca
del mecanismo
de coordinacion
existente

Se han mantenido
reuniones con por
lo menos 5 ayun-
tamientos riojanos
que en 2015 no
tenian suscrita una
encomienda de
gestion con el Go-
bierno de La Rioja

Organizanizacion
de al menos una
jornada informati-
va acerca del esta-
do actual de la coo-
peracion municipal
espafiola (a raiz de
la entrada en vigor
delaley 27/2013
de 27 de diciembre
de razionalizacion
y sostenibildad de
la administracién
local)

6 meses

12 meses

6 meses

Participa el Presidente de la
Federacion de Municipios y
provincias

Participa el alcalde o el Con-
cejal competente

Participacién de por lo me-
nos 20 ayuntamientos entre
los que se encuentren los
representantes de por lo me-
nos el 50% de las cabeceras
de comarca
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1.1.D. TRABAJO EN RED CON OTRAS ADMINISTRACIONES

La Declaracion de Paris sobre eficacia de la ayuda (OCDE, 2005) establecio los cinco principios basicos de
la agenda de eficacia: apropiacion, alineamiento, armonizacion, responsabilidad mutua y gestion orien-
tada a resultados de desarrollo. La OCDE ha sefialado en sus informes sobre la cooperacion espanola los
problemas relacionados con la proliferacion de actores y la fragmentacion de la ayuda, lo que supone
costes de transaccion, menor transparencia y mayor empleo de recursos.

En este sentido, es vital trabajar de forma coordinada con el resto de agentes del sistema de |la coopera-
cion espanola, en el que el sistema de cooperacion riojano se integra plenamente.

En 2016, el Gobierno de La Rioja participara activamente en todos los foros en los que como actor de la
cooperacion descentralizada deba estar presente.

En los Ultimos afos, |a agenda internacional se esta configurando de forma participativa, estableciéndose
mecanismos de encuentro para todos los agentes involucrados en el desarrollo de la misma.

De forma destacada participara en la Comision Interterritorial de Cooperacion al desarrollo, 6rgano con-
sultivo conformado por representantes de la Administracion General del Estado, las Comunidades Auto-
nomas vy las Entidades Locales.

Asimismo se trabajara en el desarrollo de las actuaciones previstas en el Acuerdo Marco suscrito el 23 de
octubre de 2013 con el Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion para la articulacion, coordina-
cién y complementariedad en materia de cooperacion descentralizada.

La Rioja asiste a los encuentros de Comunidades Auténomas que se celebran anualmente con el objetivo
de coordinar las actuaciones en materia de cooperacion para el desarrollo. En su seno, se han constituido
dos grupos de trabajo: el primero sobre «Educacion para el desarrollo» para identificar y compartir bue-
nas practicas en la materia vy, en su caso, de fomentar sinergias entre donantes y el segundo sobre «Ar-
monizacion y simplificacion Normativa» para avanzar en las posibilidades que ofrece la armonizacion y
simplificacion normativa en pro de una mejora de la eficacia de la ayuda y de la eficiencia de las distintas
administraciones. En 2016 La Rioja participara de forma activa en ambos grupos.

17
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1.2. Refuerzo de las
capacidades de los agentes

La mejora del sistema riojano de cooperacion sélo sera posible si se acompafa de un proceso de capacita-
cién continva de todos los agentes involucrados y de la ciudadania en general. Por ello, en 2016 se dara
una especial importancia a la formacion en materia de cooperaciéon planteando actuaciones orientadas
a distintos colectivos.

1.2.A. FORMACION DE VOLUNTARIOS

Los voluntarios son un elemento clave del sistema de cooperacion riojano. Por ello y en colaboracion
con la Coordinadora de Organizaciones No Gubernamentales y de la Universidad de La Rioja, se llevaran
a cabo cursos vy talleres especificos para voluntarios de las entidades que Illevan a cabo proyectos de
cooperacion. La finalidad de los mismos es fortalecer el propio sistema de las ONGs ofreciendo a su base
social tanto informacion del sistema de cooperacion (Agenda internacional de desarrollo, Objetivos de
desarrollo sostenible, etc.) como herramientas practicas para el desarrollo de su tarea (gestion de proyec-
tos, subvenciones publicas, gestion orientada a resultados, comunicacion etc.).
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Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo . Actividades Tiempo de . —

Fortalecer los mecanis- Aumenta el 2016 2016 Participacién en el 100% de las
f i I de respecto Participacién en la reuniones convocadas
mos de coordinacion numero Icip
) reuniones y de 2015 Comision Interte-

y complementariedad foros en los rritorial.
interna y con otras que el Gobier-

. : no de La Rioja
Administraciones S rlicing dlej Participacion en 2016 La Comunidad Auténoma de La

forma activa.

los dos grupos

de trabajo de
coordinacion con
otras Comunidades
Autonomas.

Rioja participa en el 100% de los
grupos de trabajo creados por las
comunidades autonomas

Incorporadas mejoras en los proce-
dimientos y normativa basadas en
buenas practicas de otras adminis-
traciones.

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo 5 Actividades Tiempo de . A

Segundo semes-

Voluntarios de 12 meses Cursos formativos Participacion de 20 volunta-

Mejorar las
capacidades de
los agentes en

la planificacién
orientada a resul-
tados

15 ONGs riojanas
incrementan sus

conocimientos en

materia de coope-
racion

Los proyectos

de cooperacion
presentados a
las convocatorias
son gestionados
por voluntarios
con formacion
especifica.

siguientes a la
realizacion de
CUrsos especi-
ficos.

12 meses
siguientes a la
realizacion de
CUrsos especi-
ficos.

para voluntarios en
el marco del Conve-
nio con la CONGD-
CAR Yy la UR

tre de 2016

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

rios de ONGD riojanas.

Al menos 10 proyectos pre-

sentados a las convocatorias
son gestionados en La Rioja

por voluntarios que partici-

pan en |os cursos programa-
dos.

Objetivo - Actividades Tiempo de . .

Septiembre 2016

Optimizar la
coherencia de

las actuaciones
con las lineas
orientadoras del
11l Plan Director
de la Cooperacion
riojana

Voluntarios de

15 ONGs riojanas
incrementan sus
conocimientos

en materia de
cooperacion y
crean redes de
colaboracion.

12 meses
siguientes a
la realizacién
del curso.

Realizacion de un
curso de verano en
la Universidad de La
Rioja sobre la agenda
2030

Al menos el 50 % de ONGs de
la CONGDCAR participan.

Al menos 1 proyecto piloto
conjunto de varias entidades
se genera en las sesiones
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1.2.B. FORMACION DE PROFESIONALES PUBLICOS

Dentro de la Estrategia de Internacionalizacion de La Rioja se persigue fomentar la participacion de los
profesionales publicos en actuaciones de ambito internacional, siendo la cooperacion internacional para
el desarrollo un area con amplio margen de actuacion en dicho ambito.

La Administracion local y regional cuenta con profesionales formados en multiples disciplinas, claves
en la puesta en marcha de propuestas de dimension publica en distintos paises. La participacion de los
empleados publicos en las fases de proyectos puestos en marcha desde La Rioja aporta ademas de cono-
cimientos, la generacion de redes que inciden de forma positiva en la dimension internacional de nuestra
Comunidad.

En 2016, se llevara a cabo una encuesta abierta a todos los trabajadores de la Administracion riojana
para conocer su grado de interés y conocimiento en materia de cooperacion con el fin de planificar cursos
y talleres practicos orientados a fomentar la participacion de los profesionales en proyectos de desarro-
llo y a mejorar la coherencia de politicas entre todos los departamentos del Gobierno de La Rioja. Esta
encuesta forma parte del Programa Anual de Estadistica de La Rioja para 2016.

Paralelamente, en el mes de octubre del afio 2016, esta prevista la realizacion de un curso de formacion
para empleados publicos en colaboracion con la Escuela Riojana de Funcién Publica para favorecer el
acercamiento de los mismos a la cooperacion internacional para el desarrollo.

Asimismo en 2016 se atenderdan las necesidades formativas del personal de la Direccion General de Ac-
cién Exterior.
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Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente
Objetivo . Actividades Tiempo de . —

Incrementar el 20 empleados pu- 1 mes siguien-  Imparticion de un Octubre 2016 El 70% de los empleados

A A i blicos del Gobierno te alarealiza- curso en la Escuela publicos participantes valora
nivel Fecnlco ylas de la Rioja han cion de cursos  Riojana de Admi- positivamente los contenidos
capacidades de incrementado sus especificos. nistracion Publica SRS,
los agentes conocimientos en ERAP.

materia de coope-
racion internacional
para el desarrollo

Resultado de gestidn: La cooperacion ri - da en los paises prioritarios y lleva a cabo
proyectos con valor agregado propio

Objetivo . Actividades Tiempo de . .

Fomentar la partici- La Estrategia de 24 meses tras  Encuesta a losem-  Mayo-junio 2016  Se remite el cuestionario
P Internacionaliza- la realiza- pleados publicos. al menos al 80% de los em-
pac_lon de p_er_sonas y cion de La Rioja cion de la pleados publicos de la CAR.
entidades riojanas de  inciuye por lo encuesta
distintos ambitos en menos una accion Por lo menos un 20% de los
: ;- que tiene como funcionarios encuestados
proyectos internacio finalidad incor- responden a las preguntas
nales porar empleados sobre cooperacion al desa-
publicos del rrollo que se les remiten.

Gobierno regional
a proyectos de
cooperacion inter-
nacional.
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1.2.C. FORMACION DE FUTUROS PROFESIONALES EN EL AMBITO DE LA COOPERACION

Se considera fundamental la implicacidon de los jovenes riojanos en el ambito de la cooperacion. Por ello,
en colaboracion con la Universidad se promoveran cursos y programas académicos y de practicas, que
permitan a los jovenes riojanos adquirir herramientas que les permitan participar de forma voluntaria
en iniciativas de cooperacion para el desarrollo y también aprovechar las oportunidades de empleo que
se generan en el sector.

Uno de los objetivos previstos en el Acuerdo Marco suscrito el 23 de octubre de 2013 con el Ministerio de
Asuntos Exteriores y de Cooperacion para la articulacion, coordinacion y complementariedad en materia
de cooperacion descentralizada es el fomento del conocimiento directo de las realidades de los paises
socios de la Cooperacion Espanola. Para ello, plantea la posibilidad de que los becarios de las Comuni-
dades Autonomas realicen practicas en los 6rganos del MAEC en el exterior. Por ello, durante 2016 se
trabajara en colaboracion con el Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion en la concrecion de
un programa de becas para jovenes riojanos.

« Coste estimado: 14.500 Euros
« Aplicacion presupuestaria: 14.02.1312.488.

También esta previsto en el marco del Convenio de la Coordinadora de ONGD vy con la Universidad de la
Rioja ofrecer un programa de practicas universitarias.
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Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo . Actividades Tiempo de . A

Incrementar el Dos jovenes rioja- 12 meses a Convocatoria de Ultimo trimestre Al menos dos jovenes

: Arni nos se incorporan partir de la becas. de 2016 riojanos acceden a practicas
nivel técnico de a trabajar en las convocatoria profesionales en OTCs
los agentes Oficinas Técnicas de  de las becas.

Cooperacion (OTC)
en otros paises

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo i - Tiempo de : -

Incrementar el Al menos cuatro 12 meses Ofrecidas practicas en 2016 Creado al menos un grupo
: Arni jévenes univer- los grados de Trabajo de trabajo interdisciplinar
nivel técnico de sitarios riojanos social y administracion entre becarios y tutores.
los agentes acceden a practi- de empresas en la sede
cas profesionales de la CONGDCAR

Generados informes de
practicas del
100 % de los becarios.
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1.2.D. FORMACION CIUDADANA Y SENSIBILIZACION.

El ultimo informe de la Agencia Espanola de Cooperacion para el Desarrollo y el Centro de Investigaciones
Sociologicas (CIS) «La opinién publica espanola ante la cooperacion internacional para el desarrollo» publi-
cado en 2015, ofrece datos sobre el conocimiento general de los espafoles sobre la cooperacion interna-
cional y se observa un desconocimiento de la opinion publica sobre la agenda internacional, prioridades
y modalidades!.

La aprobacion de la Agenda Post-2015 de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS) representa una
oportunidad para revertir esta realidad, dado que reconoce que las personas estan en el centro del de-
sarrollo sostenible y se compromete a fortalecer la Cooperacion Internacional reconociendo que el de-
sarrollo sostenible puede lograrse s6lo a partir de una solida alianza de personas, gobiernos, sociedad
civil y sector privado, trabajando conjuntamente para asegurar un futuro 6ptimo para las generaciones
presentes y futuras.

Por ello, durante el 2016 se llevaran a cabo acciones de comunicacion orientadas a divulgar entre la
sociedad riojana los ODS a implementarse directamente por el Gobierno de La Rioja o indirectamente a
través de lineas de subvenciones en materia de sensibilizacién y/o convenios especificos.

En este marco, con ocasion de la Presidencia de la Comision de Seguimiento del Convenio para la progra-
macion conjunta en materia de Accion Humanitaria suscrito entre la Comunidad Autonoma de la Rioja, la
Agencia Espafnola de Cooperacion internacional para el desarrollo y otras seis Comunidades Auténomas,
se pondran en marcha acciones que tengan la finalidad de sensibilizar a |a ciudadania riojana acerca de
las catastrofes humanitarias recientes.

Un 74% de la poblacion espanola no conoce ni ha oido hablar de los Objetivos del Milenio de Naciones Unidas.
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Resultado de gestion: Ha mejorado la informacién publica y el conocimiento e implicacion de la ciudadania

Objetivo . Actividades Tiempo de . A

Facilitar el acceso
publicoala
informacion de la
cooperacion

Al menos 500
personas son
informadas sobre
los Objetivos de
Desarrollo
Sostenible al-
rededor del Dia
Interrnacional para
la erradicacion de la
pobreza.

12 meses

Il semestre
del afio 2016

Asisten por lo me-
nos 50 personas

1l semestre
del ano 2016

Asisten por lo
menos 70 personas
de las cuales 35
universitarios

Il semestre
del afio 2016

Asisten por lo
menos 70 personas
de las cuales 35
universitarios

Il semestre
del ano 2016

Asisten por lo
menos 70 personas
de las cuales 35
universitarios

1l semestre
del afo 2016

Asisten por lo
menos 70 personas
de las cuales 35
universitarios

Celebracion de

una semana de
actividades sobre
los Objetivos de De-
sarrollo Sostenible
alrededor del Dia
Interrnacional para
la erradicacion de
la pobreza. en el
marco del Convenio
con la CONGDCAR

Jornada divulgativa
sobre la Cumbre
Mundial Humanita-
ria de Estambul

Organizado al
menos un evento
divulgativo que
visualice la accion
humanitaria del afio
2016 de Espana

Organizado por la
DGAE al menos un
evento divulgativo
que visualice la
accion humanitaria
del ano 2016 de las
Comunidades Auto-
nomas miembros del
Convenio suscrito
con la AECID

Organizado por la
DGAE al menos un
evento divulgativo
que visualice la
accion humanitaria
del ano 2016 del
Gobierno de La Rioja

Organizado por la
DGAE al menos un
evento divulgati-

VO que visualice

el compromiso en
materia de coopera-
cion internacional
del Gobierno de La
Rioja y del Gobierno
de Espafna

Octubre 2016

1l semestre del
afo 2016

Il semestre del
ano 2016

1l semestre del

afo 2016

1l semestre del
ano 2016

1l semestre del
ano 2016

Al menos 500 personas acce-
den a informacion especifica
sobre

1. Derechos Humanos
2.Situacion de colectivos
vulnerables

3.0DS

4. Dias internacionales

Asisten por lo menos 50
personas

Asisten por lo menos 70
personas de las cuales 35
universitarios

Asisten por lo menos 70
personas de las cuales 35
universitarios

Asisten por lo menos 70
personas de las cuales 35
universitarios

Asisten por lo menos 70
personas de las cuales 35
universitarios
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Resultado de gestion: Ha mejorado la informacién publica y el conocimiento e implicacion de la ciudadania

Objetivo . Actividades Tiempo de . A

Facilitar el acceso Asisten por lo Il semestre Organizado por la Il semestre del Asisten por lo menos 70
DL'lbliCO ala menos 70 personas del afio 2016 DGAE al menos un ano 2016 personas de las cuales 35
’ ., de las cuales 35 evento divulgati- universitarios
informacion de Ia  yniversitarios Vo que visualice

cooperacion el compromiso en

materia de accién
humanitaria de

los organismos
internacionales
beneficiarios de los
fondos aportados en
el marco del Conve-
nio suscrito con la
AECID

Resultado de gestion: Ha mejorado la informacién publica y el conocimiento e implicacion de la ciudadania

Objetivo . Actividades Tiempo de - -

Acercar a La Al menos 500 12 meses Realizado el XV Ci- Noviembre 2016  Proyectadas al menos 3 pelicu-

espectadores clo de cine solidario las de contenido social.

Rioja campanas se acercan a la

publicitarias y a realidad del Sur a Proyectadas al menos 2 pelicu-

actores y produc-  traves del cine. las relacionadas con paises
objeto de la cooperacion

tos culturales del riojana.

Sur

Un 20% de los espectadores
son escolares.

Un 100% de los espectadores
conoce el objetivo del ciclo
de cine

Un 20% de los espectadores
accede a informacion especifi-
ca ofertada por la CONGDCAR.
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1.3.

Mejoray
agilidad del sistema de gestion

1.3.A. REGISTRO DE ONGD

El articulo 29 de la Ley 4/2002, de 1 de julio, de Cooperacion para el Desarrollo plantea la creacion del
registro de las Organizaciones No Gubernamentales de La Rioja en el cual se pueden inscribir todas las
entidades que cumplan los requisitos establecidos en dicha norma y que tengan sede o delegacion per-
manente en la Rioja. Dicho articulo establece el caracter publico de dicho registro y sefiala que reglamen-
tariamente se determinara su funcionamiento.

Entendiendo como una razoén de ser de la cooperacion autondmica su capacidad para involucrar activa-
mente a la ciudadania debido entre otros factores a la cercania del centro de toma de decisiones con el
ciudadano, la falta de inscripcion en un registro de ONGDs como conditio sine qua non para participar
en convocatorias publicas de cooperacion internacional para el desarrollo en La Rioja ha implicado un
desplazamiento de la valoracién del arraigo de las entidades participantes al momento de valoracion del
proyecto presentado.

Sin poder determinar si la ausencia de un filtro previo (si presente en las Comunidades Auténomas de
nuestro entorno) ha implicado una desventaja comparativa de las ONGDs riojanas, si parece poderse
augurar que el desplazamiento de (por lo menos parte de) la valoracién del arraigo de la entidad a un
momento anterior e independiente de la presentacion de una propuesta de intervencion concreta, no sélo
aportara mayor légica al proceso de valoracién de la intervencion sino que, en el medio plazo, aumentara
la eficiencia en la tramitacién y resolucién de las propuestas de intervenciones recibidas.

Por otra parte, el avance en materia de acceso electréonico ofrece interesantes oportunidades de gestion
del registro en cuanto a accesibilidad e intercambio de informacion entre administraciones.

A lo largo del ano 2016, la administracion riojana prevé dotarse de un registro de ONGDs teniendo en
cuenta todas estas circunstancias. La configuracion del registro, que se llevara a cabo de forma partici-
pativa, tendra ademas en cuenta la necesidad de no duplicar esfuerzos administrativos (que, demasiado
a menudo, redundan en mayores costes para el administrado) y se llevara a cabo en coordinacion con la
normativa estatal (en particular respecto al Registro de Organizaciones No Gubernamentales de Desarro-
Ilo (ONGD) adscrito a la Agencia Espafiola de Cooperacioén Internacional para el Desarrollo regulado por
el Real Decreto 193/2015, de 23 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de Organiza-
ciones No Gubernamentales de Desarrollo), y de las demas autonomias. Las entidades inscritas deberan
disponer en La Rioja de la estructura susceptible de garantizar suficientemente el cumplimiento de sus
fines asi como del arraigo suficiente para legitimar su participacion en la convocatoria publica.
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Resultado de gestion: La cooperacion riojana esta concentrada en los paises prioritarios y lleva a cabo

proyectos con valor agregado propio

Objetivo . Actividades Tiempo de . A

Fomentar la partici-
pacion de personas y
entidades riojanas de
distintos ambitos en
proyectos internacio-
nales

Convocatoria
publica del
afno 2018

El 100% de las
entidades que
participan en

la convocato-

ria publica de
cooperacion in-
ternacional para
el desarrollo se
encuentra inscri-
to en el Registro

de ONGD.

Aumenta el Convocatoria
arraigo de las publica del
ONGDs. ano 2018

Puesta en marcha de
un grupo de trabajo
en el que participe
por lo menos la
CONGDCAR que lleve
a la aprobacion de un
decreto regulador del
registro riojano de
ONGDs consensuado
con las Coordinadoras
de ONGDs

Ultimo trimestre
del afo 2016

Todas las ONGDs involu-
cradas en la cooperacién
riojana se inscriben en el
registro de ONGDs
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1.3.B. GESTION DEL CONOCIMIENTO

Los recursos materiales y personales destinados a la cooperacion para el desarrollo tanto en la Adminis-
tracion publica como en las entidades no gubernamentales riojanas son limitados. Por ello, es necesario
articular mecanismos que permitan optimizar los recursos existentes.

La gestion del conocimiento se plantea como una herramienta indispensable dado que la informacion
actualizada y compartida permite conocer y seguir las actuaciones puestas en marcha, facilita la toma de
decisiones, permite interactuar a los agentes y favorece la transparencia de las actuaciones.

Para ello se procedera a revisar las bases reguladoras de las distintas lineas de subvenciones potencian-
do elementos de tramitacion telematica de expedientes, lo que implicara una significativa mejora de la
eficiencia de la Administracion y facilitara el intercambio de informacion.
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Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo . Actividades Tiempo de . —

Incrementar el
nivel técnico y
las capacidades
de los agentes

Disminuye el 12 meses
tiempo entre la
convocatoria y
la resolucion de
expedientes
Disminuye el 12 meses
numero de

requerimientos
administrativos

a las entidades

que presentan

solicitudes

Disminuye el
numero de pro-
yectos desestima-
dos por motivos
formales-admi-
nistrativos

Disminuye el 12 meses
tiempo empleado

por personal de

la DGAE para

trasladar datos a

la base de datos

naciones infoaod

Disefada una plata- Alo largo de
forma para la gestion 2016
informatica de los

expedientes

Disefiado e imple- A lo largo de
mentado un sistema 2016

para la tramitacién

telematica de las

solicitudes con

formulario inteligente

ajustado a las bases

reguladoras

Desarollado un 2017
sistema informatico

de intercambio de

datos entre el sistema

de gestion de la

cooperacion riojana e
info@oad

El 100% de las solicitudes a
partir de 2017 se gestionan a
través de la nueva herramienta

Por lo menos el 20% de las so-
licitudes se tramitan de forma
telematica

Ofrecida la posibilidad de que
el 100% de las solicitudes se
tramiten de forma telematica

El 100% de la informacion se
traslada automaticamente.

Resultado de gestidn: La cooperacion riojana esta orientada a resultados e incorpora nuevos en

etivo Plazo para
estratégico Indicador e Actividades concretas Tiempo de realizacion

Implementar la
planificacion orien-
tada a resultados

El 70 % de los proyec-
tos de cooperacién
financiados con fondos
riojanos incorporan la
planificacion orientada a
resultados.

24 meses a
partir de la
convocatoria.

bases reguladoras de

resultados.

Incorporacion en las nuevas

elementos valorativos rela-
tivos a la planificacién por

A lo largo de 2016.

Resultado de gestion: La cooperacion riojana esta concentrada en paises prioritarios y lleva a cabo
proyectos con valor agregado propio

Objetivo . Plazo para _ X S

A lo largo de 2016.

24 meses a
partir de la
convocatoria.

Incorporacion en las nue-
vas bases reguladoras de
elementos valorativos
geograficos.

El 70 % de los proyec-
tos de cooperacion
financiados con fondos
riojanos se orientan a
los paises prioritarios.

Introduccion de elemen-
tos valorativos geografi-
cos en las convocatorias
de subvenciones
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1.3.C. EVALUACION

La evaluacion es una fase esencial en la planificacion de proyectos y es un elemento clave en las politicas
publicas, dado que permite el aprendizaje de la experiencia, la mejora continua y representa una herra-
mienta de transparencia.

Esta prevista la realizacion de evaluaciones externas y sistematicas en los paises prioritarios de la coo-
peracion riojana al objeto de comprobar el alcance de los objetivos planteados, |a pertinencia, eficiencia,
eficacia y sostenibilidad de las actuaciones llevadas a cabo con fondos publicos riojanos.
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Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

.. . . . Plazo para Actividades Tiempo de . S~

Optimizar la
coherencia de

las actuaciones
con las lineas
orientadoras del
111 Plan Director
de la Cooperacion
riojana

Las entidades imple- 24 meses tras

mentadoras de los la publicacién
proyectos evalua- de los resul-
dos reciben por lo tados.

menos 4 recomen-
daciones

El 6érgano gestor
recibe por lo menos
4 recomendaciones

Se extraen de la
evaluacién por lo
menos 2 recomen-
daciones generales
para la mejora del
sistema riojano de
cooperacion

Realizacion de una
evaluacién-pais
por parte de una
entidad externa
especializada.

A lo largo de
2016.

Se ha llevado a cabo por lo
menos una evaluacion que
tenga como objeto proyectos
financiados en un pais prio-
ritario del 11l Plan Director.

Al menos cuatro proyectos
del pais elegido son eva-
luados.









desarrollada en este plan anual el Gobierno de La Rioja se servira de dife-
vencion:

CTA. Engloba todas las iniciativas de cooperacion para el desarrollo en las
rno de la Rioja se implica directamente en las distintas fases de ejecucion de
su principal agente.

RECTA. Aquella que se lleva a cabo a través de agentes externos al Gobierno
ume financiacion, seguimiento y evalucion delegando identificacion, formula-
e los mismos.

IGN CONCERTADA. En este tipo de cooperacion el Gobierno de La Rioja participa acti-
e con otros agentes socios, en la identificacion y formulacién de las iniciativas.

do de la iniciativa sera mas adecuada la utilizacion de una u otra modalidad de intervencion.

2216, no esta prevista la puesta en marcha de ninguna iniciativa de cooperacién directa pero se lle-
varan a cabo actuaciones tendentes a implicar a distintos departamentos de la Administracion regional y
local en el disefio y ejecucion de proyectos de desarrollo. La encuesta prevista en 2016, abierta a todos
los trabajadores de la Administracion riojana para conocer su grado de interés y conocimiento en materia
de cooperacion, permitira identificar futuras actuaciones que alienten la participacion técnica de traba-
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Cooperacion indirecta

La cooperacion indirecta esta prevista para la financiaciéon de proyectos de cooperacion internacional y
para acciones de sensibilizacion gestionados por entidades no gubernamentales riojanas. Para todo ello,
se publicaran érdenes de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva.

En materia de ayuda humanitaria, las subvenciones se tramitaran por el procedimiento de concesion
directa, a través de convocatoria abierta, con el fin de poder responder de forma inmediata ante situa-
ciones de emergencia o a través de convenios con organismos internacionales especializados en materia
humanitaria.

En este sentido en 2016 esta prevista la publicacion de tres convocatorias de subvenciones:

El objetivo de esta convocatoria es la financiacion de propuestas de ejecucion anual de tamafio pequeno
y medio presentadas por Organizaciones no gubernamentales de desarrollo para llevar a cabo proyectos
de cooperacion en paises beneficiarios que se engloben en las lineas orientadoras establecidas en el Il
Plan Director de la Cooperacion.

Con la implementacion de estos proyectos, La Rioja contribuye a cumplir los compromisos de la agenda
internacional del desarrollo y por ellos los objetivos de cada uno de ellos deben englobarse en las lineas
estratégicas establecidas en el Ill Plan Director de la Cooperacion Riojana, que se alinea con el IV Plan
Director de la cooperacion espanola.

Esta convocatoria es la principal herramienta de gestion de la Ayuda Oficial para el Desarrollo del Go-
bierno de La Rioja. El coste estimado para este afio 2016 es de 750.000 Euros de las aplicaciones pre-
supuestarias: 14.02.1312.480.00 y 14.02.1312.780.00. A esta cantidad hay que afadir la aportacion
del Ayuntamiento de Logrofio y de varios ayuntamientos riojanos que tienen suscrito el Convenio de
Encomienda de gestion es esta materia, con lo que se prevé que la dotacion total de esta convocatoria
supere el millén de euros.

Esta cifra supera la asignada en el anterior ejercicio, o que supone un avance hacia el cumplimiento de
la Disposicion Adicional Primera de la Ley 4/2002, de 1 de julio, de Cooperacion para el desarrollo que
afirma claramente que “El Gobierno de La Rioja continuara incrementando progresivamente las partidas
presupuestarias y los recursos destinados a la cooperacion para el desarrollo con el objetivo de alcanzar
las recomendaciones internacionales de destinar, a este fin, el 0,7 por 100 de la totalidad de los Presu-
puestos Generales de la Comunidad Autonoma de La Rioja, en un horizonte consensuado en el Consejo
Regional de Cooperacion para el Desarrollo, dando cumplimiento con ello al deseo y convencimiento
expresados, de manera cada vez mas creciente, por la sociedad riojana”.

Tradicionalmente el debate internacional se centraba en los aspectos cuantitativos de la ayuda. Sin em-
bargo en la Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo, celebrada en Monterrey en
2002, comienzan a incluirse los aspectos cualitativos. La calidad de la ayuda es un elemento clave para la
evaluacion de los avances logrados con los proyectos implementados y adquiere una especial relevancia
en contextos de crisis economica. Por ello los resultados de gestion esperados con esta convocatoria se
orientan a lograr el mayor impacto posible de los fondos asignados en la lucha contra la pobreza.

En los Ultimos afos, la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economico (OCDE) ha organizado
cuatro foros de alto nivel sobre la eficacia de la ayuda: Roma (2003), Paris (2005), Accra (2008) y Busan
(2011). En cada uno de ellos se han realizado avances de calado en la concepcion de la ayuda internacio-
nal. En Roma se sefala por primera vez la importancia de los principios de |a eficacia de la ayuda y su de-
claracion final se centra en la necesaria convergencia de la ayuda con las prioridades de los paises socios.
En Paris se definieron los principios de eficacia y se incluyo a los gobiernos socios en el debate sobre
como mejorar la ayuda. La Declaracion de Paris propone cinco principios clave: apropiacion, alineacion,
armonizacion, enfoque a resultados y responsabilidad mutua.

En Accra se incluyeron en el debate dos actores clave para el desarrollo: organizaciones de la sociedad
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civil y el sector privado. Y finalmente, en el IV Foro sobre Eficacia de la Ayuda en Busan en 2011 se
analizaron los progresos reales de la ayuda en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo de Milenio
(ahora redefinidos como Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS-) y planteaba la ayuda en relacién a
grandes problemas globales como el cambio climatico o la corrupcion.

Otros principios sefialados en Busan fueron el de la transparencia de los flujos de la ayuda y el de la
alineacion, acordandose la necesidad de mantener una coherencia entre todas las politicas publicas para
promover el desarrollo.

El 1l Plan Director de la cooperacion riojana incorpora estos avances y compromisos internaciones. La
convocatoria de proyectos anuales de cooperacion para el desarrollo, dado que es la principal herra-
mienta de gestion de Ayuda Oficial para el Desarrollo de nuestra Comunidad, es el marco optimo para
perseguir los avances necesarios en pos de un desarrollo mas eficaz, incluyente y sostenible.

El objetivo es implementar iniciativas de sensibilizacion ciudadana en materia de cooperacion para el
desarrollo gestionadas en la Comunidad Autonoma de La Rioja por Organizaciones No Gubernamentales
riojanas orientadas a fomentar la cultura de la solidaridad.

El 1l Plan Director de la cooperacion riojana plantea como linea orientadora el contribuir a una ciuda-
dania comprometida con el desarrollo e incluye como resultado de gestion la mejora de la informacion
publica y el conocimiento e implicacion de los ciudadanos en esta materia.

Esta propuesta responde al planteamiento tradicional de sensibilizacion ciudadana pero aborda el deno-
minado “enfoque de la ciudadania global”. Dicho enfoque surge a mediados de los afios noventa cuando
se constata el caracter global de la crisis del desarrollo. Se necesita una accion global que ayude a com-
prender la naturaleza y consecuencias del fendmeno de la globalizacion. Entre sus objetivos destacan la
promocion de una conciencia de ciudadania global y la definicion de pautas de participacion y accion ciu-
dadana. Por ello esta convocatoria tiene como objetivo financiar iniciativas que formen a los ciudadanos
en esta materia, divulguen las actuaciones puestas en marcha y animen a la participacion.

Esta previsto aumentar el monto dedicado a estas actuaciones respecto al pasado afio con la finalidad de
aumentar el numero de beneficiarios directos e indirectos de los proyectos concedidos. El coste estimado:
65.000 € vy la aplicacion presupuestaria: 14.02.1312.480.02.

ACCION HUMANITARIA PARA DAR RESPUESTA INMEDIATA A SITUACIONES DE EMERGENCIA

« Coste estimado: 60.000 €
« Aplicacion presupuestaria: 14.02.1312.480.01

La respuesta rapida y eficaz ante situaciones de emergencia es uno de los grandes retos actuales en mate-
ria de solidaridad internacional. El objetivo de esta linea de ayudas es financiar iniciativas de mitigacion
de riesgos, atencion y reconstruccion temprana que tengan como beneficiarios a victimas de desastres
naturales o provocados por el hombre, incluyendo aquellas crisis que se han cronificado.

La dotacion presupuestaria de la convocatoria persigue aumentar el nUmero de beneficiarios asi como
el numero de crisis en las que el Gobierno de la Rioja participa para paliar sus efectivos en la poblacion
victima de las mismas.

Actualmente el Gobierno de La Rioja cuenta con un instrumento agil que permite responder ante situa-
ciones de emergencia, una orden abierta de concesion directa. Sin embargo esta prevista la articulacion
de nuevas medidas que permitan alinearnos con las estrategias de las Agencias internacionales expertas
en esta materia y respetar los principios de la “Buena Donacién Humanitaria” (GHD-Good Humanitarian
Donorship).
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La cumbre de Estambul sobre Accion humanitaria ofrecera nuevas perspectivas de trabajo en
esté area en la que la accion global vy la coordinacion de donantes es clave.

Por ello esta prevista la posible firma de convenios con organismos internacionales especializa-
dos en materia humanitaria

« Coste estimado: 40.000 €
e Aplicacion presupuestaria 14.02.1312.480.01
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Cooperacion concertada

Finalmente, esta prevista la cooperaciéon concertada con la firma de convenios de colaboracion con las
siguientes entidades:

1. AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO. AECID

En la misma materia continta vigente el Convenio suscrito el 20 de mayo de 2015 con la Agencia Espa-
nola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo y varias Comunidades Autonomas para la progra-
macion conjunta en materia de Ayuda Humanitaria.

Su objetivo es gestionar de forma eficaz y coordinada con la Agencia Espafola de Cooperacion Interna-
cional para el Desarrollo, con otras Comunidades Autonomas y Agencias Humanitarias que trabajen sobre
el terreno, la aportacion del Gobierno de La Rioja en materia humanitaria.

La razon de ser de este instrumento es aportar un mecanismo de coordinacion entre la actuacion de
distintos actores (Estado y diversas comunidades autonomas) para asi complementar esfuerzos y evitar
duplicidades promoviendo asi aquella coordinacion entre donantes que, tanto la Declaracion de Paris
como la agenda de Accra mencionan. Aparte de la evidente mayor coordinacion de los esfuerzos de di-
versos donantes, la participacion de la Comunidad Autdnoma de La Rioja en el Convenio de Colaboracion
permite al Gobierno autondmico (que no dispone de medios humanos en terreno) confrontar su criterio
técnico con el de la Agencia Espafnola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo que dispone de
capacidades de identificacion, seguimiento y analisis muy superiores al Gobierno regional. Por Ultimo,
la agregacion de recursos, permite abordar otro nivel de negociacion con organismos internacionales (a
menudo los Unicos con medios humanos y materiales preparados vy suficientes para atender a emergen-
cias humanitarias).

La Agencia Espafola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo gestiona sobre el terreno los fon-
dos, con el objetivo de actuar de forma rapida, coordinada vy eficaz para satisfacer necesidades basicas:
sanitarias, desabastecimiento alimentario, y otras que requieran una accion inmediata, originadas por
catastrofes naturales, conflictos bélicos o situaciones similares.

El Convenio prevé la existencia de una Comision de seguimiento que sera presidida por la Comunidad
Auténoma de la Rioja en el segundo semestre del afo.

Siria no es un pais prioritario de la cooperacion riojana segun el actual Plan Director, sin embargo la crisis
siria sera una prioridad de dicha presidencia, dadas las consecuencias que esta crisis humanitaria esta
provocando en la poblacién del pais y desplazada por el conflicto.

« Coste estimado: 150.000 €, (50.000 por anualidad, y tener una duracion prevista de 3 anos).
« Aplicacion presupuestaria 14.02.1312.423.00
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Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo
estratégico

: Actividades Tiempo de . .

La Rioja participa en tres pro-
puestas de llamamientos huma-
nitarios emitidos por organis-
mos internacionales informadas
técnicamente por la Agencia
Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo
y en coordinacion con otras
Comunidades Autonomas.

12 meses

Renovacion del
compromiso para
participar en el fondo

Primer El Gobierno participa
cuatrimestre en las reuniones
de 2016
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2. COOPERA. OLIMPIADA SOLIDARIA.

 TRANSFORMATION
FORMATION

Esta entidad riojana ided en 2003 la denominada Olimpiada Solidaria de Estudio (OSE), que es una in-
novadora accion de sensibilizacion y solidaridad, a través de la cual los jovenes y las empresas pueden
participar y comprometerse con proyectos de cooperacion al desarrollo. Esta campanfa tiene una finalidad
ante todo educativa, ya que los jovenes no dan dinero, sino su esfuerzo personal. El objetivo de la olim-
piada es concienciar sobre el obstaculo que supone la falta de educacion para la mejora de las condicio-
nes de vida de las personas y motivar actitudes responsables y comprometidas.

La Olimpiada Solidaria de Estudio ha obtenido numerosos reconocimientos internacionales como el de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) que especifica,
en su carta de apoyo, que ‘El proyecto se inscribe plenamente en los objetivos de trabajo en materia de
educacion dirigidos por la UNESCO hacia la ciudadania mundial’ o la Unién Europea que en 2007 la eligio
como uno de los mejores proyectos de sensibilizacion.

Se trata de una iniciativa que, gestionada desde La Rioja, llega a mas de diez paises y alcanza a mas de
53.000 estudiantes.

» (Coste estimado: 35.000 Euros.
« Aplicacion presupuestaria: 14.02.1312.480.02

43



44

PLAN ANUAL DE COOPERACION AL DESARROLLO. ANO 2016.

Resultado de gestion: Ha mejorado la informacién publica y el conocimiento e implicacidon de la ciudadania

Objetivo Tl Actividades Tiempo de

L. P Indicador indirecto
estratégico concretas realizacion
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3. ASOCIACION RIOJANA DE AMIGOS/AS DE LA RASD. VACACIONES EN PAZ.

El Programa Vacaciones en Paz consiste en la acogida de nifos y niflas saharauis por parte de familias
residentes en Espana, durante los meses de verano. Los nifios saharauis viven en Campamentos de Re-
fugiados en las proximidades de la ciudad argelina de Tindouf, en una de las zonas mas inhospitas del
desierto del Sahara.

El Convenio permite que una media de 45 nifos vengan a La Rioja donde se les realizan revisiones médi-
cas, analisis nutricionales, vy, por otra parte, la convivencia con la familia de acogida y su entorno, permite
sensibilizar a la poblacion de las condiciones de vida del pueblo saharaui.

« Coste estimado: 5.000 €. Se mantiene el fondo destinado al no aumentar el nUmero de ninos que
llegan a La Rioja.

« Aplicacion presupuestaria: 14.02.1312.480.02
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Resultado de gestion: Ha mejorado la informacién publica y el conocimiento e implicacion de la ciudadania.

Objetivo . Actividades Tiempo de . A

Al menos 35 nifios 6 meses tras Acogida de los Julio-Agosto Al menos 3 Adminsitraciones

saharauis mejoran la marcha de ninos 2016 publicas riojanas se implican en

sus condiciones de los nifos. la organizacion del Programa.

vida participando

en el Programa

“vacaciones en

Paz (evaluacion ex

post). 35 familias riojanas acogen a
nifios sahauis.

El 100 % nifios saharauis son
Todos los nifios Atencion médica visitados por personal médico.
participantes
recibe los cuidados
médicos necesa-
rios.

Resultado de gestion: Ha mejorado la informacién publica y el conocimiento e implicacion de la ciudadania.

Objetivo . Actividades Tiempo de . S

Para el afio 2016 Finalizacion Actividades de Julio-Agosto 2016  Enviadas al menos 3 notas de
aumenta el nUme-  del programa promocion y difu- prensa.
ro de familias rio- en 2017 sion del Programa

janas implicadas

Actividades El 70 % de los nifios participa

l0dicas en las actividades progra-
madas

Recepciones El 70 % de los nifos participa

publicas a los en las recpeciones publicas.

participantes en
el programa y
las familias de
acogida
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| Agentes destacados

Para la puesta en marcha de las actuaciones previstas en este Plan Anual de cooperacion para el afno 2016
es necesario contar con la colaboracion de todo el sistema de agentes de la cooperacion riojana, pero hay
entidades que por sus especiales caracteristicas se convierten en agentes destacados para la puesta en
marcha de los objetivos planteados.

De forma destacada se colaborara con: la Coordinadora de Organizaciones No Gubernamentales de La
Rioja y la Universidad de la Rioja, dado que la colaboracién con ambas entidades permite abordar distin-

tos objetivos estratégicos y distintas actividades complementarias.

1. COORDINADORA DE ONGS

Comunidad
de La Rioja

La Coordinadora de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo de La Rioja (CONGDCAR) aglutina
a mas de treinta Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo de La Rioja, siendo la entidad mas
representativa en La Rioja de este ambito social.

Es por ello, la Unica entidad en nuestra Comunidad Autdonoma que puede llevar a cabo una tarea horizon-
tal de formacion y sensibilizacion en materia de cooperacion internacional. La labor de la Coordinadora
de Organizaciones No Gubernamentales es clave en la puesta en marcha de las actuaciones previstas en
este plan director. Su colaboracion es imprescindible tanto en el ambito de la sensibilizacién ciudadana
como en el de la formacién de los agentes de la cooperacion. Dicha colaboracion, en el pasado se ha lle-
vado a cabo mediante la suscripcion de un Convenio de Colaboracién (en 2015, por un importe de 22.000
Euros) y mediante la participacion de la Coordinadora en la Convocatoria de Concurrencia competitiva de
subvenciones para proyectos anuales de sensibilizacion (en 2015, la coordinadora, ha resultado benefi-
ciaria de una subvencion de 8.100 Euros).

La participacion de la Coordinadora de ONGDs en una convocatoria de concurrencia competitiva en Ia
que la misma “compite” con sus entidades socias parece sin embargo, una contradiccion a subsanar. De
ahi que, a la vista de su evidente exclusividad, para el afo 2016, se concentrara la ayuda en un Unico
instrumento de concesidn directa.

Para ello esta prevista la firma de un amplio convenio de colaboracion que incluira un detallado programa
de actividades de sensibilizacion, el mantenimiento del servicio de informacion técnica, la realizacién
de talleres y cursos formativos para voluntarios de entidades socias, y la elaboracién de bases de datos
sobre entidades y materiales divulgativos disponibles.

A través del convenio previsto la coordinadora llevara a cabo en colaboracién con el Gobierno de La Rioja
labores de informacion ciudadana, apoyo técnico a las Organizaciones No Gubernamentales, cursos y
talleres formativos y acciones de sensibilizacion.

» Coste estimado: 44.140 Euros
« Aplicacion presupuestaria.14.02.1312.480.02
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Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo . Actividades Tiempo de . .

Se incrementa 24 meses, tras  La CONGDCAR man- 12 meses EI100 % de las consultas se
respecto a 2015 la firma del tiene una Oficina de atienden en un plazo de 48
el numero de ciu- convenio atencion al Publico horas.

dadanos riojanos abierta 15 horas

que acceden a semanales.

informacion sobre
cooperacion en La
Rioja.

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo . Actividades Tiempo de . o

Aumenta el 12 meses La CONGDCAR ela- 6 meses La base de datos cuenta con
numero de ONGDs bora y difunde una material proporcionado por
socias de la base de datos sobre al menos el 80% de las enti-
coordinadora que entidades y mate- dades socias

conoce proyectos riales divulgativos

de sensibilizacion disponibles

llevados a cabo
por otras ONGDs

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo - Actividades Tiempo de . .

24 meses Contacto con el pro- 12 meses. El 90% de las instituciones
Al menos 3 centros fesorado educativas contactadas en
deciden incorporar ciclos de primaria (incluidas
la informacion de Difusion de la Guia las AMPAS), secundaria.
la guia y distribuir- de ONGD y materia-
la entre los do- les educativos
centes y al menos
5 centros expresan
L mtgnuon d? . Puesta a disposicion Realizadas al menos 5 reu-
participar en sigui- del profesorado su niones con equipos directivos
entes cursos. disposicion de herra- o multicentros.

mientas ED para su
utilizacion en el aula.

Reuniones con equi-
pos directivos de los
centros.



PLAN ANUAL DE COOPERACION AL DESARROLLO. ANO 2016.

Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo . Actividades Tiempo de . S

El 40 % de los Convocatoria Mantenimiento de un 12 meses. El 100% de las consultas son
proyectos presen- del afio 2017  servicio de asesora- atendidas.
tados por las ONGs miento técnico pres-
socias mejoran sus tado por la CONGD- El 70 % son atendidas en un
puntuaciones CAR a sus entidades plazo de 48 horas

socias.

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo i - Tiempo de : _
estratégico m Actividades concretas Indicador indirecto

Octubre 2016

Al menos 500 12 meses Celebracién de una Al menos 500 personas acce-

personas son semana de actividades den a informacion especifica
informadas sobre sobre los Objetivos sobre:

los Objetivos de De- de DesarrolloSosteni-

sarrollo sostenible ble alrededor del Dia 1. Derechos Humanos
alrededor del Dia Interrnacional para 2. Situacion de colectivos
Internacional para la erradicacion de la vulnerables

la erradicacion de pobreza, en el marco 3.0DS

la pobreza. del Convenio con la 4. Dias internacionales

CONGDCAR.
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Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo Actividades Tlempo de

menos 500 12 meses Realizado el XV Ci- Noviembre 2016. Proyectadas al menos 3 pelicu-
espectadores se clo de cine solidario las de contenido social.
acercan a la reali-
dad del Sur a tra- Proyectadas al menos 2 peli-
vés del cine. culas relacionadas con paises
objeto de la cooperacion rioja-
na.

Un 20% de los espectadores
son escolares.

Un 100% de los espectadores
conoce el objetivo del ciclo de
cine

Un 20% de los espectadores ac-
cede a informacion especifica
ofertada por la CONGDCAR.

Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo e Actividades Tiempo de

.. iy Indicador indirecto
estratégico concretas realizacion

Al menos cuatro j6- 12 meses. Ofrecidas practicasen 2016 Creado al menos un grupo de

venes universitarios los grados de Trabajo trabajo interdisciplinar entre
aumentan sus cono- social y administra- becarios y tutores.

cimientos en materia cion de empresas en

de cooperacion in- la sede de la CONGD-

ternacional median- CAR

te su participacion
en programas de

practicas  profesio- Generados informes de prac-
nales ticas del 100 % de los beca-
rios.

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo - Actividades Tiempo de . .

Aumenta el nume- 24 meses Reuniones por A lo largo de Al menos el 30% de las ONGs

ro de iniciativas de areas geograficas 2016 miembros de la CONGDCAR
cooperacion en las y sectores de participa en iniciativas con-
que participan va- interés. juntas.
rias ONGs.
Formacion y El 50% de las ONG participa
grupos de trabajo en las reuniones.

on-line.
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Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo - Actividades Tiempo de . S

Aumenta la parti- 2 anos Elaboracionde un plan  Ultimo trimestre Al menos 5 entidades aje-
cipacién de acto- de acciones dirigidasa de 2016 nas al sector de la coopera-
res distintos a las colectivos y entidades cion hacen sus aportaciones
ONGDs en la imple- no tradicionales de en diferentes actividades.
mentacion y disefio cooperacion. (innovacion social)

de proyectos o pro-
gramas de coopera-
cion internacional
para el desarrollo

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo i o Tiempo de . e
estratégico m Actividades concretas Indicador indirecto

Se pone en mar- 12 meses Realizacion de un cur-  5-9 septiembre 100 alumnos matriculados.

cha al menos 1 siguientes a so de verano en laUni- 2016

proyecto piloto larealizacién versidad de La Rioja.”

con implicacién  del curso. Agenda 2030 para el Al menos el 25% de ONGs
de varias entida- desarrollo: acciones de la CONGDCAR participan.
des y origen en conjuntas para desa-

el curso. fios complejos”

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo i o Tiempo de . _
estratégico m Actividades concretas Indicador indirecto

Al menos tres de- 12 meses Realizacion de un curso  5-9 septiembre Se generan al menos 3 pro-

partamentos de la  siguientes a de verano en la Uni- 2016 yectos de innovacion do-
Universidad de La la realizacion versidad de La Rioja.” cente

Rioja participan del curso Agenda 2030 para el

en el Curso desarrollo:acciones con-

juntas para desafios
complejos”
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Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo
estratégico

Al menos dos
empresas riojana
ponen en marcha
iniciativas relacio-
nadas con la Res-
ponsabilidad Social
Corporativa.

Al menos 1 proyec-
to piloto conjunto
de varias entida-
des se genera en
las sesiones

24 meses

Reuniones con em-
presas riojanas

1-2 talleres
interactivos sobre
voluntariado cor-
porativo

. Actividades Tiempo de . S

Segundo semes-
tre 2016

Segundo semes-
tre 2016

Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo
estratégico

Objetivo
estratégico

Se incrementa en un
10 % las visitas a la
web de la CONGD-
CAR

Se incrementan en
un 20% los seguido-
res en redes sociales

Aumentan respecto
a 2015 los impactos
en prensa tradicio-
nal protagonizados
por la CONGDCAR

Al menos 100 descargas
de la aplicacion movil
sobre Responsabilidad
Social Corporativa (RSC)

24 meses

12 meses

Generada la Apli-

cacion movil “Tu
también eres RSC”

Elaboracion por par-
te de la CONGDCAR
de un plan anual de
comunicacion  que
incluye acciones en
redes sociales, cam-
pafnas en medios tra-
dicionales

Septiembre 2016

Realizadas al menos 6
reuniones con empresas
riojanas o entidades repre-
sentativas

Un minimo de 12 personas
del ambito empresarial
participa en las sesiones

: Actividades Tiempo de . —

Octubre 2016

Aplicacion disponible para
Adroid y Apple.

. Actividades Tiempo de . A

Se ponen en marcha al menos
3 iniciativas de comunicacién

Se reparten al menos 300 fo-
lletos informativos.
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2. UNIVERSIDAD DE LA RIOJA, CATEDRA UNESCO

La Universidad, es un agente clave en la investigacion para y del desarrollo, formacioén, asesoria y apoyo
a otros agentes de la cooperacion riojana en distintas areas técnicas y desempefia un papel relevante en
la coordinacion de agentes con la puesta en marcha de proyectos conjuntos.

La consolidacion de la democracia y del Estado de derecho es una de las lineas orientadoras del vigente
Plan Director de Cooperacion para el Desarrollo de La Rioja. Dentro de la estructura de la Universidad
de La Rioja actua la Catedra UNESCO Ciudadania democratica vy libertad cultural de la Universidad de La
Rioja compuesta por profesores e investigadores de la Universidad de La Rioja adscritos a disciplinas
como el derecho, trabajo social, pedagogia, filosofia, psicologia, sociologia y antropologia social. Su ac-
tuacion orientada a impulsar proyectos formativos y de investigacion en materia de Derechos Humanos
esta siendo apoyada por el Gobierno de La Rioja en los Ultimos afos.

Esta prevista la firma de un convenio de colaboracion orientado a impulsar la creacion de conocimiento
técnico en materia de Derechos Humanos, asi como favorecer la transferencia reciproca de experiencias
entre instituciones como la Universidad, la Administracion PuUblica y la sociedad civil.

« Coste estimado: 15.750 Euros
« Aplicacion presupuestaria: 14.02.1312.449.00
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Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo . Actividades Tiempo de . o

Al menos 25 per- Junio 2016 Celebracion 27 junioal Al menos 25 personas participan en la

sonas mejoran sus en Ginebra del 1 dejuliode iniciatiava
competencias (co- curso. “Medios 2016
nocimientos, ha- de comunica-
bilidades y actitu- cion y DDHH:
des) en materia de ambivalencias
DDHH del cuarto po-
der en la era
digital”

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo : - Tiempo de , .
estratégico m tividades concretas Indicador indirecto

30 Profesores uni- 12 meses si- Realizacion de un curso  27-30 Al menos 30 alumnos y pro-
versitarios y alum- guientes a la internacional de verano. septiembre fesores universitarios argeli-
nos de postgrado realizaciéon del Argelia. “Repensando la 2016 nos participan en el curso.
argelinos estan ca- curso. funcion docente univer-

pacitados para desa- sitaria: un nuevo enfo-

rrollar y disefiar sus que basado en derechos

cursos de DDHH de humanos”

manera eficaz me-
diante un enfoque
participativo y basa-
do en competencias.

Al menos 30 miem-
bros de la comuni-
dad universitaria
argelina mejoran
sus competencias y
herramientas didac-
ticas en materia de
DDHH.

Al menos 30 miem-
bros de la comuni-
dad universitaria
argelina ponen en
marcha cursos en
materia de DDHH

Se producen al me- Editada y publicada una  septiembre Al menos 16 profesores uni-
nos 100 descargas recopilacion de buenas 2016 versitarios magrebis y 3 rio-
on-line y se editan practicas docentes so- janos participan en la elabo-
en papel 50 volume- bre enfoque de DDHH racion de materiales sobre el
nes de la recopila- en el Magreb. andlisis de situaciones reales
cion de buenas prac- de violacion de DDHH

ticas docentes sobre
enfoque de DDHH en
el Magreb
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Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo i o Tiempo de . e
estratégico m Actividades concretas Indicador indirecto

Presentados 24 12 meses si- Realizado en TUnez un 10 al 15 Al menos 30 profesores
proyectos de inter- guientes a la seminario cientifico’ septiembre universitarios participan en
vencion en diversos realizacion del Derechos Humanos y de 2016 el curso.

entornos con la Curso. Aprendizaje servicio

metodologia APS (APS): El poder de la

accioén para alcanzar
cambios sociales

Presentados 24 proyectos
de intervencion en diversos
entornos con la metodologia
APS

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo - Actividades Tiempo de . R

Un minimo de cinco 12 meses Editados y publica- Diciembre 2016 Al menos 5 articulos acade-

autores de prestigio dos estudios cienti- micos se incluyen en la edi-
recococido y per- ficos internacionales dion.

tenecientes a dis- sobre DDHH y desa-

ciplinas cientificas rrollo sostenible con

diferentes aportan motivo del 50 ani-

analisis, evaluacion, versario

y potencial solucién

a los retos actuales Publicada al menos en dos
suscitados por los revistas academicas

DDHH

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo i - Tiempo de : e
estratégico m Actividades concretas Indicador indirecto

Se pone en mar- 12 meses Realizacién de un cur-  5-9 septiembre 100 alumnos matriculados
cha al menos 1 siguientes a so de verano en laUni- 2016

proyecto piloto larealizacion versidad de La Rioja.” Al menos el 25 % de ONG de
con implicacion  del curso Agenda 2030 para el la CONGDCAR participan

de varias entida- desarrollo:  acciones

des vy origen en conjuntas para desa-

el curso fios complejos”
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Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

. .. Tiempo de . o
Actividades concretas Indicador indirecto

Objetivo
estratégico

Al menos tres de-
partamentos de la
Universidad de La
Rioja participan
en el Curso

12 meses
siguientes a la
realizacion del
Curso

Realizacion de un curso

de verano en la Uni-

versidad de La Rioja.”

Agenda 2030 para el
desarrollo:acciones

PLAN ANUAL DE COOPERACION AL DESARROLLO. ANO 2016.

Se general al menos 3
proyectos de innovacion
docente

5-9 septiembre
2016

conjuntas para desafios

complejos”

Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo

. . Indicador
estratégico

Al menos 1 proyec-
to piloto conjunto
de varias entidades
se genera en las se-
siones

Se generan un mini-
mo de 3 proyectos
de innovacion do-
cente

12 meses
siguientes a
la realizacién
del curso.

Actividades
concretas

Realizacion de un
curso de verano en
la Universidad de
La Rioja.” Agenda
2030 para el desa-
rrollo:acciones con-
juntas para desafios
complejos”

Tiempo de

PR Indicador indirecto

5-9 septiembre 100 alumnos matriculados
2016
Al menos el 25 % de ONG de la

CONGDCAR participan.



Resultado de gestidn: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo
estratégico

: Actividades Tiempo de . .

Aumentan respecto
a 2015 las visuali-
zaciones de los con-
tenidos distribuidos
a través de la web

12 meses

Retrasmision de los
cursos y actividades
a través de la web de
la Catedra UNESCO

Todo el ano

Resultado de gestion: La cooperacion riojana es mas eficaz y eficiente

Objetivo
estratégico

; Actividades Tiempo de . .

Se incrementa el no-
mero de alumnos de
Trabajo social que
conocen el enfoque
de DDHH

Al menos 5 autores
de reconocido pres-
tigio participan en
la edicion de una
publicacion cienti-
fica sobre DDHH vy
Trabajo social.

24 meses

Celebrada Jornada
divulgativa

Edicién y publica-
cion cientifica in-
ternacional sobre
Derechos Humanos
y trabajo soclal.

Noviembre 2016

NUmero de matriculas on-line.

NUmero de visualizaciones

Asistentes a la jornada

Enviado el abstract al menos a

5 revistas cientificas
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3. Prioridades para 2016

3.1. LINEAS ORIENTADORAS

El 1l Plan Director de la Cooperacion riojana establece ocho lineas orientadoras que responden a los
compromisos asumidos por Espafia en la agenda internacional. Se trata de grandes objetivos en los que
=_.-— deben estar enmarcados todos los resultados logrados por la cooperacion riojana.

En 2016 se priorizaran dentro de estas lineas orientadoras algunas areas de accion que permitan Ila
..":l. consecucion de resultados en sectores de especial interés para la cooperacion riojana, con el objetivo de
F avanzar en los compromisos internacionales asumidos por Espafia en los distintos foros internacionales
y sefialados por el Comité de Ayuda al Desarrollo de la OCDE en los informes relativos a la cooperaciéon

espanola.

« Consolidar la democracia y el estado de derecho.
« Fortalecimiento de la estructura y los sistemas de gestién del sector publico.
« Acciones de fortalecimiento de la sociedad civil.
« Incorporacion de TICs para la mejora de la gestion publica.
« Reducir las desigualdades vy la vulnerabilidad a la pobreza extrema y a las crisis.
j « Apoyo a politicas de prevencion y programas de proteccion social.
#Ilr « Acceso al agua potable, sistemas de saneamiento y a la energia sostenible.
« Promover oportunidades econémicas para los mas pobres.
« Apoyo sectores tradicionales.
5 ‘ » Desarrollo rural.
« Promocion de cooperativas y autoempleo.
« Fomentar sistemas de cohesion social, enfatizando los servicios sociales basicos.

« Asistencia técnica a las comunidades y administraciones locales en la promocion
y gestién de servicios sociales basicos.

« Apoyo a los servicios publicos de salud primaria.
« Promover los derechos de las mujeres vy la igualdad de género.
« Acciones orientadas a mejorar el acceso de las nifias a la educacion.
« Apoyo a los servicios de salud sexual y reproductiva.
« Mejorar la provision de Bienes PUblicos Globales y Regionales.
« Acciones orientadas a mitigar el cambio climatico.
« Responder a las crisis humanitarias con calidad.
« Apoyo a refugiados en zonas en conflicto, con especial mencidn a la crisis siria.
« Reconstruccion catastrofes.
« Coordinacion de donantes.
« Difusion conclusiones “Cumbre Humanitaria Mundial”
« Contribuir una ciudadania comprometida con el desarrollo.

« Acciones orientadas a dar a conocer los Objetivos de desarrollo sostenible a la poblacion
riojana.

« Poblacion objeto prioritaria: juventud.
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3.2. PRIORIDADES GEOGRAFICAS

El 11 Plan Director de Cooperacion de La Rioja se plantea como uno de sus objetivos estratégicos lograr
una mayor concentracion geografica. En 2016 se mantendran las prioridades establecidas en el dicho
Plan, que se concretan en los paises siguientes:

a) Paises prioritarios

Se sefialan como paises prioritarios los paises de Asociacion de la Cooperacion Espanola en los
que las entidades riojanas hayan desarrollado en los Ultimos afios proyectos de cooperacion.
Son los siguientes: Bolivia, Colombia, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua,
Peru, Republica Dominicana, Mauritania, Senegal, Poblacion Saharaui.

Un minimo del 70% de la actividad riojana debera llevarse a cabo en estos paises.

b) Paises a potenciar

Denominamos paises a potenciar los paises que establece el IV Plan Director de la cooperacion
espafiola como prioritarios, en los que no existe tradiciéon de cooperacién riojana pero que
pueden ser un espacio de crecimiento en consonancia con las lineas nacionales y que conside-
raremos paises a potenciar. Son los siguientes: Cuba, Haiti, Paraguay, Marruecos, Niger, Etiopia,
Guinea Ecuatorial, Mozambique, Mali, Filipinas y Territorios Palestinos”.

Un 15 % de la actividad riojana podra llevarse a cabo en estos paises.

) Areas preferentes con caracter focalizado

Por uUltimo, hay zonas que cuentan con un importante bagaje riojano y con estables redes de colabora-
cién que denominaremos areas preferentes de cooperacion riojana y que se incluyen con el objetivo de
mantener vivas estas lineas de colaboracion en las que hay riojanos en terreno o espacios estables de
colaboracion. Por otra parte pueden financiarse proyectos de interés estratégico por su calidad u oportu-
nidad temporal fuera de las areas establecidas.

Un 15 % de la actividad riojana podra llevarse a cabo en estas areas preferentes y en proyectos de alta
calidad y /o oportunidad.

La concentracion geografica también debe ser un acicate para el establecimiento de sinergias sobre el
terreno entre las entidades riojanas que trabajen en un mismo pais. Por ello se llevaran a cabo dos en-
cuentro-pais con entidades que trabajan sobre el terreno y autoridades de dos paises que concentran
buena parte de la actividad riojana: PeruU y El Salvador.
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4. Marco presupuestario

Convocatorias 879.500 €

Proyectos anuales 750.000 €
Sensibilizacion 65.000 €
Beca practicas OTC 14.500 €
Orden Ayuda Humanitaria 60.000 €
Convenio Olimpiada Solidaria 35.000 €
Convenio CONGDCAR 44140 €
UR 15.750 €
AECID_Ayuda humanitaria 50.000 €
Vacaciones en paz 5.000 €
Convenio 00Il Ayuda Humanitaria 40.000€
e S

Campanas, jornadas, reuniones, cursos, etc. 5.100€
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